ANNEXE D — CONTRAT D’ENGAGEMENT DE LA CHARGEE DE COURS

CONTRAT D'ENGAGEMENT D'UNE PERSONNE CHARGEE DE COURS No contrat :
Nom du département Emisle

Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue Trimestre
445 boul. de I'Université
Rouyn-Noranda QC J9X 5E4

Téléphone:  (819) 762-0971 poste :

L'Université du Québec en Abitibi- Témiscamingue retient les services de :

Nom : Matricule :
Adresse : Sexe:

Téléphone & la résidence : Téléphone au bureau :

Dipléme : _ Spécialisation :

pour assurer & , atitre de chargé de cours, l'activité créditée suivante :
SIGLE Groupe : __ Titre de I'activité

laquelle activité sera offerte sous forme d'enseignement de groupe.

Durée de l'activité : Heure(s) Date de début : Date de fin :
Horaire :

Annotation particuliére :

L' Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue convient de verser les montants suivants:
Rémunération

Séjour
Déplacement
Contrat collectif: Le chargé de cours reconnait avoir regu un exemplaire de la convention collective intervenue entre I'Université et le Syndicat et

€n avoir pris connaissance. Les parties déclarent soumettre les dispositions du présent contrat d'engagement aux dispositions de la convention
collective régissant I'Université et le Syndicat des chargées et des chargés de cours de 'UQAT.

SIGNATURES
Chargée de cours Date : o
Direction du département ou son mandataire Date : .
Service des ressources humaines Date :
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